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introduction Infrabel / SPF

tour de table « attentes de chaque participant

organisation et objectif des réunions de coordination

discussion sur les points d’agenda : 
• gestion des processus des travaux exécutés par Infrabel et son impact 

sur les EF;

• gestion des processus des besoins en capacité d'infrastructure; 

• gestion des processus de la disponibilité de capacité en cas de 

perturbations

• gestion des processus d’implémentation de nouvelles réglementations

• adaptation du document de référence du réseau 2019, y compris les

engagements de résultats, les indicateurs de performance et les

mécanismes de compensation

• discrimination du trafic marchandises vis à vis du trafic voyageurs

inleiding Infrabel / FOD

ronde tafel « verwachtingen van elke deelnemer»

organisatie en doelstellingen van de coördinatievergadering

bespreking van de agendapunten: 
• procesmanagement van de werken uitgevoerd door Infrabel en de 

impact van de werken op de SO’s

• procesmanagement van de noden van de capaciteit van infrastructuur 

• procesmanagement van de beschikbaarheid van de capaciteit bij 

storingen

• procesmanagement van de implementatie van nieuwe regelgeving

• aanpassing van de netverklaring 2019 met inbegrip van

resultaatsverbintenissen, KPI’s en compensatiemechanismen

• discriminatie van goederenverkeer met betrekking tot reizigersverkeer
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Bespreking en goedkeuring notulen

Bespreking huishoudreglement

Voorstel verwerking rijpaden 2020

Brainstorm verbeteringen voor proces rijpaden 2021

Identificatie van werkgroepen
a. Rotatieplan onderhoud : opzet
b. Werkgroep proces rijpaden
c. Beheerscontract (scope te bepalen)
d. Netverklaring

Volgende vergadering

Discussion et approbation du PV de réunion

Discussion règlement d’ordre intérieur

Proposition traitement sillons 2020

Brainstorming amélioration du processus sillons 2021

Identification de groupes de travail 
a. Plan de rotation maintenance : mise en place
b. Groupe de travail processus sillons
c. Contrat de gestion (scope à déterminer) 
d. Document de référence du réseau

Prochaine rencontre  
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• Approbation du P.V. de la réunion précédente et de la 

nouvelle version du règlement d’ordre intérieur

• Aperçu des 2 sous-groupes actifs (Document de 

Référence Réseau et plan de rotation 2022)

• Evaluation des premières semaines de la nouvelle 

allocation du service de trains alternatif (sillon *)

• Travaux 2021 – 2022

• Définition du scope du groupe de travail KPI & 

Performance – présentation BRF

• Agenda prochaines réunions

• Goedkeuring van de notulen van vorige vergadering 

en nieuwe versie van het huishoudelijk reglement

• Overzicht van de 2 actieve sub-groepen

(Netverklaring en rotatieplan 2022)

• Evaluatie van de eerste weken van de toewijziging

van de alternatieve treindienst (rijpaden *)

• Werken 2021 – 2022

• Bepaling van de scope van de werkgroep KPI & 

Performance – presentatie BRF

• Agenda volgende vergaderingen
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