
1. Bespreking en goedkeuring notulen

2. Feedback van de passagiersoperatoren, Infrabel, FOD Mobiliteit 

op de presentatie over de scope van de werkgroep KPI’s, 

performance & compensation

3. Werken

3a. Nationaal werkvenster

3b. « Semestriële vergadering » voor werken 2021-2022 : blokkerende 

punten

4. Een evenwicht vinden tussen gevraagde stabiliteit en vereiste 

agiliteit

4a. Kaderovereenkomsten tussen een infrastructuurbeheerder en een 

operator

4b. Bepalen van de gereserveerde en prioritaire capaciteit (die de 

infrastructuur niet verzadigt) en de resterende capaciteit om een zeker 

agiliteit te hebben

5. Volgende vergaderingen

1. Discussion et approbation du PV de réunion

2. Feedback des opérateurs voyageurs, Infrabel, SPF Mobilité sur 

la présentation concernant le scope du groupe de travail KPI’s, 

performance & compensation 

3. Travaux

3a. Fenêtre travaux nationale

3b. « Réunion semestrielle » pour travaux 2021-2022 : points bloquants

4. Trouver un équilibre entre stabilité demandée et agilité exigée

4a. Accords-cadres entre un gestionnaire de l'infrastructure et un 

opérateur

4b. Distinguer la capacité réservé et prioritaire (non saturant 

l’infrastructure) et capacité résiduelle afin d’avoir une certaine agilité

5. Prochaines rencontres  
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